
DEINE QUALIFIKATIONEN

	� Abgeschlossene Lehrabschlussprüfung
	� Abgeschlossener Präsenzdienst/Zivildienst
	� Ordentliches und gewissenhaftes Arbeiten
	� Gepflegtes Erscheinungsbild
	� Branchenerfahrung
	� EDV-Grundkenntnisse
	� Eigenmotivation / Teamfähigkeit / Lernbereitschaft

DEINE AUFGABEN

	� Verwalten der Lagerbestände (Bestellvorgänge, Warenannahme, Eingangsko-
trolle, Ein-/Auslagerungen von Waren, Bestandsaufnahmen durchführen, Ver-
brauchsmengen erfassen)

	� Lagerplatzverwaltung/-organisation und Inventur
	� Teilevorbereitung für Techniker
	� Zustellung von Ersatzteilen
	� Auftragsbearbeitung

WIR BIETEN DIR

	� Modern ausgestattete Arbeitsplätze in einem der innovativsten Autohäuser 
Österreichs

	� Eine sichere Position in einem soliden Unternehmen
	� Entwicklungs- und Aufstiegschancen in einem dynamischen Unternehmen
	� Weiterbildungsmöglichkeiten (Seminare, Trainings, technische Schulungen)
	� Eine vielseitige Tätigkeit mit Eigenverantwortung
	� Regelmäßige Mitarbeitergespräche mit den Teamleitern
	� Eine „immer offene Tür“ der Geschäftsleitung
	� Mitarbeiterabende sowie jährliche Firmenausflüge

Für diese Position bieten wir Dir ein über dem KV Mindestgrundgehalt liegendes Gehalt

ab EUR 2.400 brutto pro Monat, sowie eine leistungsorientierte Entlohnung,

abhängig von Berufserfahrung und Qualifikationen.

Sende uns deine Bewerbung mit Foto und Lebenslauf zH. Herrn Stefan Leeb.

JETZT BEWERBEN: BEWERBUNG@AUTOLEEB.AT

LAGERLOGISTIK
 (M/W/D)

Leeb GmbH  |  Friedhofstr. 61  |  4600 Wels  |  Tel.: 07242 / 211 010  |  www.autoleeb.at

Seit vielen Jahren ist das Autohaus Leeb erfolgreich im Autogeschäft unterwegs,  stets ausgerichtet darauf 
langfristig zu denken und dementsprechend zu handeln. Dies bedeutet für uns, dass unsere Mitarbeiter seit 

je her sorgfältig darauf achten, zu Kunden und Partnern vertrauensvolle Beziehungen aufzubauen. Bestehen-
de Werte wurden nun mit neuen Visionen verknüpft, neue Maßstäbe gesetzt und Meilensteine erreicht.  Mit 

ingesamt acht Marken im Portfolio spiegelt sich eine umfassende Markenvielfalt wider. Eine solch
erfolgreiche Weiterentwicklung im Automobilsegment bedarf neuen Mitarbeitern,

die diese Herausforderung annehmen und meistern. 

Das Autohaus Leeb setzt neue Maßstäbe.


